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Formuldrio para comunicar avancos legislativos em matéria
de autonomia e empoderamento economico das mulheres na
Ibero-Ameérica

A Plataforma virtual de legislacdo em matéria de autonomia e empoderamento econdmico
das mulheres na Ibero-América foi criada com a intengdo de impulsionar agdes para revogar
leis discriminatérias e promover a adocdo de quadros regulamentares que favorecam o
empoderamento econémico das mulheres em 8 areas-chave:

1) Igualdade de género e ndo discriminagao;
2) Liberdade de escolha de profissao;

3) lgualdade salarial;

4) Protecdo da maternidade;

5) Licenca de paternidade;

6) Seguranca social;

7) Prestacdo de cuidados;

8) Trabalho doméstico remunerado.

Com o objetivo de assegurar a atualizacdo permanente da Plataforma, disponibiliza-se o
presente formulario para facilitar a recolha de informacdes sobre os avancos legislativos
registados no dominio da autonomia e do empoderamento econémico das mulheres nos 22

paises da comunidade ibero-americana.

A este respeito, queira preencher o presente formulério se detetar®:

e A existénciade uma nova legislacao relacionada com qualquer das &reas-chave
analisadas;

e A existéncia de uma reforma legislativa que afete qualquer das dreas-chave
analisadas;

e Aexisténciade umaderrogacao legislativa relacionada com qualquer destas 8 areas-
chave;

e Aexisténciade erros/erratas no contetido da Plataforma.

Note-se que as informagdes atualmente apresentadas na Plataforma foram atualizadas em
2021, pelo que todas as atualizagdes se devem basear nessa data de partida.

Uma vez preenchido, o formulario deve ser enviado para o seguinte endereco de correio

eletrénico:
marta.sanjuan@unwomen.org

Toda ainformacao recebida seré revista e validada pela ONU Mulheres e pela Secretaria-
Geral Ibero-Americana (SEGIB) antes de ser atualizada na Plataforma.

! Nota: apenas serdo considerados os pedidos relacionados com as éreas de empoderamento econémico das mulheres.
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Informacodes de contacto

Nome completo*

Selecione atividade  selecione
Setor de atividade*

Outros:

Nome da Instituicdo*

Data de envio das informagbes*

Correijo electrénico de contacto*

*Campos obligatdrios.

1. Selecione o pais a atualizar*

ANDORRA [0 GUATEMALA O

ARGENTINA 0  HONDURAS O

BOL{VIA O  MEXICO O

BRASIL [0 NICARAGUA O

CHILE O PANAMA O

COLOMBIA O  PERU O

COSTARICA Ll PARAGUAI O

CUBA [0 PORTUGAL O

EQUADOR [ REPUBLICA DOMINICANA O

EL SALVADOR [0 URUGUAI O

ESPANHA 0 ' VENEZUELA O

*Selecione apenas um pais. Se tiver informagées sobre mais de um pais, por favor

preencha outro formuldrio.
2. ;Que tipo de atualizacao gostaria de comunicar?

Atualizacio sobre a Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas Clique aqui para se
de Discriminacdo contra as Mulheres (CEDAW) O redirecionar para essa seccio
Atualizacao das Convencgdes da Organizacao Internacional do Trabalho Cligue aqui para se
(OIT) relacionadas com a igualdade de género O redirecionar para essa seccio
Atualizacao de leis em alguma das areas-chave para o empoderamento Clique aqui para se
econdémico das mulheres O redirecionar para essa seccio
Outras observacoes (neste espaco pode indicar se encontrou alguma O Cligue aqui para se

errata, mau funcionamento de alguma das seccdes da web, etc.) redirecionar para essa seccio
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3. Seccao ou seccoes da Plataforma que sugere atualizar:

a) Atualizacio da convencao sobre a eliminacao de todas as formas de

discriminacao contra as mulheres (CEDAW)
(por favor, preencha apenas caso tenha havido uma alteracdo nesta seccéo)

Convencao sobre a Eliminacio de Todas as Formas de Discriminacdo contra as Mulheres (CEDAW)

Indique o ano  Indique o ano

da assinatura  da ratificacdo Ratificacdo Comentarios
Convencao Selecione estado
Protocolo Selecione estado

*A Convencdo e o Protocolo sé serdo considerados assinados/ratificados se estiverem registados no sitio web do ACNUDH.

b) Atualizacdo das Convencdes da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT)

relacionadas com a igualdade de género
(por favor, preencha apenas caso tenha havido alguma alteracdo nesta seccéo)

Convencoes da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) relacionadas com a igualdade de género

Indique o0 ano da
ratificacdo

C100 - Convencéo sobre a igualdade de remuneracdo (1951)

C111 - Convencéo sobre a discriminacio (emprego e profissdo) (1958)

C156 - Convencao sobre trabalhadores com responsabilidades familiares (1981)
C183 - Convencéo sobre a protecido da maternidade (2000)

C189 - Convencéo sobre as trabalhadoras e trabalhadores do servico doméstico (2011)

C190)— Convencao sobre a eliminacao da violéncia e do assédio no mundo do trabalho
(2019

*A Convencdo s6 serd considerada assinada/ratificada se estiver registada na seccdo de Convencées da web da OIT. Além disso, a data (ano)
da assinatura/ratificacdo que incorporar deve ser a mesma que a registada pela OIT.


https://indicators.ohchr.org/
https://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:11001:0::NO:::
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c) Atualizacido de leis em alguma das areas-chave para o empoderamento

econdémico das mulheres
(por favor, preencha apenas caso tenha havido alguma alteracdo)

Selecione uma area de empoderamento econémico)

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
Legislacao paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de
de igualdade de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

[ Novidade legislativa
Tipo de atualizacio [OReforma legislativa
[JRevogacao legislativa

Data da lei Indique a data em que a lei foi promulgada/mencionada com DD/MM/AAAA. Siga este
exemplo: 10/07/2003

Indique os artigos da lei relacionados com a area de empoderamento, seguindo estes exemplos:
(Art. 6)
Artigos (Art. 6,9y 15)
(Art. 6-28)
(Art. 6, 28-34 y 40-52)

Copie um extrato juridico dos artigos mencionados no campo anterior, indicando no inicio
Extrato texto juridico de cada extrato o artigo a que se refere (art. X).

Introduza o link oficial do texto juridico (hiperligacdo para o sitio web da Assembleia/
Link web Congresso, Didrio/Boletim Oficial...)

Descreva em que consiste a alteracdo introduzida pela nova legislacao relativamente a area

concreta de empoderamento econédmico. Siga este exemplo: A Lei 050 de 2002 contem
normas discriminatérias no que se refere aos madximos hordrios de trabalho das mulheres (35h)

arelativamente aos dos homens (40h); com a nova lei 100 de 2023, tanto os homens quanto as
mulheres terdo os mesmos hordrios mdximos de trabalho (40h)

Descricao qualitativa da
alteracéo

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de igualdade
de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

Designacao do texto ou textos
juridicos que eliminam/
revogam/reformam/alargam/
adotam

*Nas pdginas seguintes repete-se a mesma tabela, por favor preencha apenas no caso de pretender comunicar sobre mais de uma drea de empoderamento
econdémico.
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c) Atualizacido de leis em alguma das areas-chave para o empoderamento

econdémico das mulheres
(por favor, preencha apenas caso tenha havido alguma alteracdo)

Selecione uma area de empoderamento econémico)

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
Legislacao paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de
de igualdade de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

[ Novidade legislativa
Tipo de atualizacio [OReforma legislativa
[JRevogacao legislativa

Data da lei Indique a data em que a lei foi promulgada/mencionada com DD/MM/AAAA. Siga este
exemplo: 10/07/2003

Indique os artigos da lei relacionados com a area de empoderamento, seguindo estes exemplos:
(Art. 6)
Artigos (Art. 6,9y 15)
(Art. 6-28)
(Art. 6, 28-34 y 40-52)

Copie um extrato juridico dos artigos mencionados no campo anterior, indicando no inicio
Extrato texto juridico de cada extrato o artigo a que se refere (art. X).

Introduza o link oficial do texto juridico (hiperligacdo para o sitio web da Assembleia/
Link web Congresso, Didrio/Boletim Oficial...)

Descreva em que consiste a alteracdo introduzida pela nova legislacao relativamente a area

concreta de empoderamento econédmico. Siga este exemplo: A Lei 050 de 2002 contem
normas discriminatérias no que se refere aos madximos hordrios de trabalho das mulheres (35h)

arelativamente aos dos homens (40h); com a nova lei 100 de 2023, tanto os homens quanto as
mulheres terdo os mesmos hordrios mdximos de trabalho (40h)

Descricao qualitativa da
alteracéo

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de igualdade
de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

Designacao do texto ou textos
juridicos que eliminam/
revogam/reformam/alargam/
adotam

*Por favor, preencha apenas no caso de pretender comunicar sobre outra drea de empoderamento econémico.
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c) Atualizacido de leis em alguma das areas-chave para o empoderamento

econdémico das mulheres
(por favor, preencha apenas caso tenha havido alguma alteracdo)

Selecione uma area de empoderamento econémico)

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
Legislacao paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de
de igualdade de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

[ Novidade legislativa
Tipo de atualizacio [OReforma legislativa
[JRevogacao legislativa

Data da lei Indique a data em que a lei foi promulgada/mencionada com DD/MM/AAAA. Siga este
exemplo: 10/07/2003

Indique os artigos da lei relacionados com a area de empoderamento, seguindo estes exemplos:
(Art. 6)
Artigos (Art. 6,9y 15)
(Art. 6-28)
(Art. 6, 28-34 y 40-52)

Copie um extrato juridico dos artigos mencionados no campo anterior, indicando no inicio
Extrato texto juridico de cada extrato o artigo a que se refere (art. X).

Introduza o link oficial do texto juridico (hiperligacdo para o sitio web da Assembleia/
Link web Congresso, Didrio/Boletim Oficial...)

Descreva em que consiste a alteracdo introduzida pela nova legislacao relativamente a area

concreta de empoderamento econédmico. Siga este exemplo: A Lei 050 de 2002 contem
normas discriminatérias no que se refere aos madximos hordrios de trabalho das mulheres (35h)

arelativamente aos dos homens (40h); com a nova lei 100 de 2023, tanto os homens quanto as
mulheres terdo os mesmos hordrios mdximos de trabalho (40h)

Descricao qualitativa da
alteracéo

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de igualdade
de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

Designacao do texto ou textos
juridicos que eliminam/
revogam/reformam/alargam/
adotam

*Por favor, preencha apenas no caso de pretender comunicar sobre outra drea de empoderamento econémico.
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c) Atualizacido de leis em alguma das areas-chave para o empoderamento

econdémico das mulheres
(por favor, preencha apenas caso tenha havido alguma alteracdo)

Selecione uma area de empoderamento econémico)

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
Legislacao paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de
de igualdade de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

[ Novidade legislativa
Tipo de atualizacio [OReforma legislativa
[JRevogacao legislativa

Data da lei Indique a data em que a lei foi promulgada/mencionada com DD/MM/AAAA. Siga este
exemplo: 10/07/2003

Indique os artigos da lei relacionados com a area de empoderamento, seguindo estes exemplos:
(Art. 6)
Artigos (Art. 6,9y 15)
(Art. 6-28)
(Art. 6, 28-34 y 40-52)

Copie um extrato juridico dos artigos mencionados no campo anterior, indicando no inicio
Extrato texto juridico de cada extrato o artigo a que se refere (art. X).

Introduza o link oficial do texto juridico (hiperligacdo para o sitio web da Assembleia/
Link web Congresso, Didrio/Boletim Oficial...)

Descreva em que consiste a alteracdo introduzida pela nova legislacao relativamente a area

concreta de empoderamento econédmico. Siga este exemplo: A Lei 050 de 2002 contem
normas discriminatérias no que se refere aos madximos hordrios de trabalho das mulheres (35h)

arelativamente aos dos homens (40h); com a nova lei 100 de 2023, tanto os homens quanto as
mulheres terdo os mesmos hordrios mdximos de trabalho (40h)

Descricao qualitativa da
alteracéo

Escreva o nome do texto juridico completo e a data da sua promulgacao/assinatura entre
paréntesis. Siga este exemplo: Lei 823 de 2003, que estabelece normas em matéria de igualdade
de oportunidades para as mulheres (de 10 de julho de 2003)

Designacao do texto ou textos
juridicos que eliminam/
revogam/reformam/alargam/
adotam

*Por favor, preencha apenas no caso de pretender comunicar sobre outra drea de empoderamento econémico.
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d) Outras observacdes (neste espaco pode indicar se encontrou alguma errata, mau
funcionamento de alguma das seccoes da web, etc.)

Seccao da plataforma sobre a

Comunicar erro

qual deseja informar

Selecione seccdo

Selecione seccao

Selecione seccao

Selecione seccdo

Selecione seccédo

Selecione seccao

*Se a atualizacdo afetar mais de uma seccdo, por favor preencha tantas linhas quantas as necessdrias.
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